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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
z dnia 2 wrzesnia 2016 r., znak: BP.011.4.2016.MN [akta kontroli str 1-2] udzielonego
na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej
(Dz. U. poz. 1092), zesp6t kontrolujacy, w skiadzie:
- Pani Edyta Tuznik- Kosno — Naczelnik Wydzialu Spraw Pracowniczych w Biurze
Administracyjno Kadrowym (od 19 wrzesnia 2016 r. w Biurze Dyrektora Generalnego);
- Pani Malgorzata Grzebisz- Zakrzewska — Naczelnik Wydziatu do spraw Zarzgdzania
Systemem Informacji o Srodowisku i Promocji w Biurze Administracyjno — Kadrowym
(od 19 wrzesnia 2016 r. w Biurze Dyrektora Generalnego);
- Pan Jarostaw Sadowski — Naczelnik Wydzialu do spraw Informacji Przestrzennej
w Departamencie Zarzadzania Zasobami Przyrody;
przeprowadzili kontrole planowa wskazang w ,Planie kontroli zewnetrznych Generalnej
Dyrekcji Ochrony Srodowiska na rok 2016 rok — aktualizacja 3" z dnia 8 czerwca 2016 .
w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy.
Czynnosci przygotowawcze oraz kontrolne, zgodnie z upowaznieniem byly prowadzone
od 2 wrzeénia 2016 r., w tym w dniach 22-23 wrzes$nia 2016 r. przeprowadzono kontrolg
na miejscu, w siedzibie Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
(ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz)

Zakres przedmiotowy kontroli obejmowat:
1. Realizacj¢ obowigzkow wynikajgcych z art. 12 oraz 21 ustawy z dnia
3 pazdziernika 2008 r. o udostepnieniu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na Srodowiska (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z p6zn. zm).



2. Gromadzenie, weryfikacja i aktualizacja informacji opisowej i przestrzennej, a takze
aktéw prawnych ustanawiajgcych i innych aktéw prawnych dotyczgcych utworzonej
lub ustanowionej formy ochrony przyrody, weryfikacia zapiséw zwigzanych
z rejestrem form ochrony przyrody.

3. Proces uzgadniania aktéw prawa miejscowego dotyczacych pomnikéw przyrody.

4. Powadzenie polityki kadrowe;j.

W okresie prowadzenia czynnosci kontrolnych funkcje kierownicze w Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy sprawowali:

- Pan Dariusz Wrzos — Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy,
na stanowisku od 11 lutego 2016 r.

- Pan Marek Machnikowski Zastepca Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska,
Regionalny Konserwator Przyrody w Bydgoszczy, na stanowisku od 15 stycznia 2009 .

USTALENIA KONTROLI:

| Realizacja zalecen pokontrolnych

Podczas czynno$ci kontrolnych prowadzonych w siedzibie Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy sprawdzono stan realizacji zalecen pokontrolnych.

Poprzednia kontrola z zakresu polityki kadrowej miata miejsce w roku 2014 i byta prowadzona
na podstawie  upowaznienia  Generalnego  Dyrektora  Ochrony  Srodowiska
z dnia 1 pazdziernika 2014 r., znak: BP.011.7.2014.MN okreslajacego jej szczegdtowy zakres
[akta kontroli str 6].

Stan realizacji zalecer pokontrolnych wskazanych w sprawozdaniu z ww. kontroli sprawdzono
podczas czynnosci kontrolnych w siedzibie Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy i dokonano nastepujgcych ustalen:

W zakresie przebiegu proceséw naboru.
W dniu 2 marca 2016 r. Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy wydat
Zarzadzenienie nr 6/2016 w sprawie zasad i trybu przeprowadzania naboru kandydatow
do korpusu stuzby cywilnej na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli str nr 8-18], w ktérym doprecyzowano, kiedy
w procedurze rekrutacyjnej nastepuje zwolnienie kadydatow z testu. Nowe zapisy zarzgdzenia
stanowig, ze w przypadku, gdy w procesie naboru po weryfikacji formalno-prawnej
zakwalifikowano mniej niz 10 kadydatéw nie jest prowadzony test tylko od razu jest rozmowa
kwalifikacyjna. Do =zarzadzenia zostaly dotgczone wzory dokumnetéw koniecznych
do stosowania w procedurze naboru [akta kontroli str nr 12-18].
Jako sprawdzenie realizacji zalecen pokontrolnych poddano analizie dwa ogtoszenia
0 naborze:
e na specjaliste, planiste regionalnego w projekcie POIS.05.03.00-00-186/09
,Opracowanie planéw zadan ochronnych dla obszaréw Natura 2000 na obszarze
Polski” — data ukazania sie ogioszenia 21 stycznia 2015 r. [akta kontroli str nr 134-
136].
e na specjaliste ds. ocen oddziatywania na srodowisko w Wydziale Ocen Oddziatywania
na Srodowisko (nabér na zastepstwo) — data ukazania si¢ ogtoszenia 24 sierpnia
2016 r. [akta kontroli str nr 137-139].




Nowsze ogloszenie zawiera informacje o procedurze naboru okreslong ww zarzgdzeniu
o zasadach i trybie naboru.
Przeanalizowano réwniez dokumnety dotyczace naboréw na
e Naczelnika Wydziatu Organizacyjno — Finansowego — data ukazania sie ogtoszenia
20 kwietnia 2015 r. [akta kontroli str nr 140-175].

W zakresie wynagrodzen

W ramach realizacji zalecert pokontrolnych Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy w dniu 27 lutego 2015 r. wydat Zarzadzenie nr 1/2015 w sprawie okreslenia
zasad i trybu przyznawania dodatkow zadaniowych pracownikom Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli str. 44-47]. W analizowanych decyzjach
o przyznaniu dodatkéw zadaniowych za rok 2015 [akta kontroli str nr 31-43] oraz za rok 2016
[akta kontroli str nr 20-30] zawarto informacje o dacie do ktérej dodatek jest przyznany
lub 0 mozliwosci cofniecia dodatku.

Spetnie wymogow okreslonych dla poszczegdinych stanowisk

Po przeprowadzeniu naboru na stanowisko Naczelnika Wydzialu Organizacyjno -
Finansowego (data ukazania sie ogtoszenia 20 kwietnia 2015 r.) [akta kontroli str nr 140-175].
w dniu 22 maja 2015 r. na stanowisku Naczelnika Wydziatu Organizacyjno — Finansowego
Regionalnalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska zostata zatrudniona osoba wczesniej petigca
obowigzki Naczelnika Wydziatu Organizacyjno-Finasowego. Powierzenie stanowiska - akta
kontroli str. 133. Wytoniona w naborze osoba spetnia wymogi okreslone dla stanowiska
naczelnika.

Podsumowanie

W wyniku sprawdzenia realizacji zalecen pokontrolnych przekazanych przez Generalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska pismem znak: BAK-WSP.0911.3.2015.sk.1 z dnia 15 wrze$nia
2015r., nalezy uznadé, ze zalecenia te zostaty wdrozone i sg przestrzegane. Podstawg takiego
stwierdzenia jest przytoczona powyzej informacja o podjetych dziataniach, w szczeg6inosci
wydanie ww. zarzadzenien oraz losowa kontrola przywotanych powyzej dokumentow.

Il Ustalenia kontroli

1. Realizacja obowigzkow wynikajagcych z art. 12 oraz 21 ustawy z dnia
3 pazdziernika 2008 r. o udostepnieniu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
oddziatlywania na srodowiska (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z péZn. zm ).

Kontrole w ww. zakresie na podstawie upowaznienia Generalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska z dnia 2 wrzesnia 2016 r., znak: BP.011.4.2016.MN prowadzita
Malgorzata Grzebisz- Zakrzewska — Naczelnik Wydziatu do spraw Zarzadzania Systemem
Informacji o Srodowisku i Promocji w Biurze Dyrektora Generalnego.

Na podstawie przeprowadzonego postepowania kontrolnego dziatalno§¢ Regionalnej Dyrekc;ji
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy w zakresie kontrolowanych zagadnien zostata oceniona

pozytywnie.



W procesie kontroli odniesiono sie do nastepujacych zagadnien:

Proces udostepniania informacji o srodowisku i jego ochronie, w tym: prowadzenie
rejestru wnioskéw, terminowosé realizacji wnioskow, pobieranie i egzekwowanie optat,
odmowa dostepu do informacji.

Dziatalno$¢ Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy w zakresie procesu
udostegpniania informacji o Srodowisku i jego ochronie zostata oceniona pozytywnie.

Do Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy wplyneta nastepujaca liczba
whioskéw o udostepnienie informaciji o Srodowisku i jego ochronie:

- rok 2009 - 72 wnioski;

- rok 2010 - 163 wnioski;

- rok 2011 - 228 wnioskow;

- rok 2012 - 181 wnioskow;

- rok 2013 - 198 wnioskoéw;

- rok 2014 - 238 wnioskow;

- rok 2015 - 251 wnioskow;

- 1 stycznia 2016 r. — 21 wrzes$nia 2016 r. — 173 wnioski.

Organem wiasciwym do rozpatrzenia przedmiotowych wnioskéw o udostepnienie informacii
o $rodowisku i jego ochronie byt Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy.
Tylko niewielka liczba wnioskbw o udostepnienie informacji o $rodowisku
i jego ochronie zostata przekazana do rozpatrzenia wtasciwym organom.

W Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy prowadzony jest rejestr wnioskéw
w sprawie udostepnienia informacji o Srodowisku i jego ochronie. Przedmiotowy rejestr
zawiera nastepujgce informacje:

Rejestr z lat 2009 - 2010 r.

- przedmiot sprawy;

- imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy;
- data wniosku;

- data wszczecia sprawy;

- data zatatwienia sprawy;

- uwagi.

Rejestr z lat 2011 - 2016 r.

- przedmiot sprawy;

- sygnatura wniosku;

- imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy;

- data wniosku;

- data wszczecia sprawy;

- data zatatwienia sprawy;

- uwagi, w tym informacja o uiszczeniu optaty.

Dowoéd: akta kontroli str. 233-299 stanowigce rejestr spraw w latach 2009 - 2016
(do 21.09.2016 r.), zatacznik nr 1



Sprawy realizowane sg terminowo.
Sprawy posiadajg metryki spraw.

Z ustalen kontroli wynika, iz Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
nie uzaleznia udostepnienia informacji o $rodowisku i jego ochronie od uiszczenia optaty,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnieniu informacii
o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczerstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z p6zn. zm.) oraz w rozporzgdzeniu
Ministra Srodowiska z dnia 12 listopada 2010 r. w sprawie opfat za udostepnienie informacii
o $rodowisku (Dz. U. poz. 1415), a takze, ze optaty naliczane sg zgodnie z przywotanymi
powyzej przepisami oraz, ze monitorowany jest ich wplyw. Istotnym rozwigzanie
dokumentujgcym sposéb naliczenia optaty jest karta kalkulacyjna optat za udostepnienie
informacji o srodowisku.

W aktach kontroli kopie przyktadowych wnioskéw —

- wniosek I - 31 maja 2014 .,
- wniosek NG - 5 lutego 2015,

- wniosek ECO -EXPERT I - £ stycznia
2016 r.,

- wniosek Greenkey z 19 lutego 2016 .,

- wniosek Biura Doradztwa Ekologicznego i Inwestycyjnego Sp. z 0.0. z 6 czerwca
2014r.,,

~ wniosek Biura Projektéw Wodnych, Melioracji i Inzynierii Srodowiska z 28 pazdziernika
2014r.

- wniosek NG - 4 listopada 2014 .

- wniosek Energoprojekt-Katowice S.A. z 14 wrze$nia 2015 .
zatgcznik nr 2 [akta kontroli str. 300-.356]

W kontrolowanym okresie Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy wydat
10 decyzji o odmowie udostepnienia informacji o Srodowisku i jego ochronie, miato to miejsce
w:

- rok 2009 - 1;
- rok 2010 -0;
- rok 2011 - 3;
- rok 2012 -0;
- rok 2013 -1;
- rok 2014 - 3;
- rok 2015 - 2;
- 1 stycznia 2016 r. — 21 wrzesnia 2016 r. — 0.

W Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy rozpatrywanie wnioskow
o udostepnienie informacji o srodowisku i jego ochronie odbywa sie zgodnie z procedurg
wskazang w ustawie z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na Srodowisko (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z p6zn. zm.).



Prowadzenie Publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych
informacje o srodowisku i jego ochronie.

Dziatalno$¢ Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy w zakresie
kontrolowanego zagadnienia zostata oceniona pozytywnie.

Z ustalen kontroli wynika, iz w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
prowadzony jest Publicznie dostepny wykaz danych o dokumentach zawierajgcych informacje
o Srodowisku i jego ochronie. W przedmiotowym wykazie znajdujg sie dokumenty, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnieniu informaciji
o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $srodowiska oraz o ocenach
odziatywania na $rodowisko.

Wykaz prowadzony jest w formie elektronicznej zgodnie ze wzorem okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 22 wrzesnia 2010 r. w sprawie wzoru
oraz zawartosci i uktadu publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajgcych
informacje o srodowisku i jego ochronie (Dz. U. poz. 1249).

Informacje zawarte w Publicznie dostepnym wykazie danych o dokumentach zawierajgcych
informacje o $rodowisku i jego ochronie Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy dostepne sa w Biuletynie Informacji Publicznej, pod adresem:
http://bip.bydgoszcz.rdos.gov.pl/publicznie-dostepny-wykaz-danych-o-dokumentach-
zawierajacych-informacje-o-srodowisku-i-jego-ochronie

Ponadto dokumenty, ktérych dane muszg znajdowac¢ sie¢ w wykazie, udostepnia sie
w specjalnym trybie, tj. w dniu ztozenia wniosku i bez opfaty, (o ile wniosek dotyczy
przegladania dokumentéw w siedzibie organu), w tym szczeg6lnie optaty za wyszukanie
dokumentow.

W latach 2009 - 2016 r. do Publicznie dostepnym wykazie danych o dokumentach
zawierajgcych informacje o $rodowisku i jego ochronie Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy:

- rok 2009 — 3.147;
- rok 2010 - 5.278;
- rok 2011 — 3.495;
- rok 2012 - 4.199;
- rok 2013 — 4.475;
- rok 2014 — 2.049;
- rok 2015 - 2.905;
- 1 stycznia 2016 r. — 21 wrzes$nia 2016 r. — 2.690.

Przetwarzanie danych, w tym przetwarzanie danych osobowych w procesie
udostepniania informacji o Srodowisku i jego ochronie

Dziatalnoé¢ Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Poznaniu w zakresie kontrolowanego
zagadnienia zostata oceniona pozytywnie.

Z ustalen kontroli wynika, iz w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Poznaniu
dopetnione sg obowigzki bedgce pochodng art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 10997 r.


http://bip.bydgoszcz.rdos.gov.pl/publicznie-dostepny-wykaz-danych-o-dokumentach-

0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 1010, poz. 926 z p6zn. zm.). Pracownicy
udostepniajgcy informacje o srodowisku i jego ochronie posiadajg stosowne upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych w zakresie realizowanych przez nich obowigzkéw.

Dowod: upowaznienie Pani Anny Grabowskiej — Specjalista w Wydziale Zapobiegania
i Naprawy Szkod w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem,
zatgcznik nr 3 [akta kontroli str.357]

Stosownie do art. 10 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji
o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z p6zn. zm.) w urzedach organéw
administracji wyznacza sie osoby, zajmujgce sie udostepnianiem informacji o $rodowisku
i jego ochronie. Z ustalen kontroli wynika, iz w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy w zakresie czynnosci Anny Grabowskiej — Specjalisty w Wydziale Zapobiegania
i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informaciji o Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem
zapisano obowigzKi zwigzane z realizacjg procesu udostepniania informacji o $rodowisku
i jego ochronie i przedstawiony zakres wskazuje czynnosci, uprawnienia i odpowiedzialnos¢
w tym zakresie.

Ponadto Pani Anna Grabowska — Specjalista w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd
w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzagdzania Srodowiskiem zostata wyznaczona
przez Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy do udostepniania
informaciji o srodowisku i jego ochronie, zatgcznik nr 4 [akta kontroli str. 357-364].

Podczas kontroli przeanalizowano takze dokumenty udostepniane wnioskodawcom pod
katem obowigzkéw =zapisanych w art. 16 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.
o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
Srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (Dz. U. z 2016 r. poz. 353, z pézn.
zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U.
z 2015 r. poz. 2058, z p6zn. zm.). Z powyzszej analizy wynika, Zze Regionalna Dyrekcja
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy zgodnie z obowigzujgcym prawem nie udostepnia
informaciji, o ktérych mowa w ww. artykutach, w tym danych osobowych oséb fizycznych.

Podsumowanie

Przeprowadzone czynnosci kontrolne wykazaly prawidlowg realizacje zadan. Potwierdzita to
analiza losowo wybranych dokumentéw stanowigcych akta kontroli. Nalezy zatem stwierdzic,
ze realizacja obowigzkéw wynikajgcych z art. 12 oraz 21 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.
o udostepnieniu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
$rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowiska (Dz. U. z 2013 r. poz. 1235, z pézn.
zm) jest prowadzona w sposob prawidtowy (legalny) i rzetelny.

2. Gromadzenie, weryfikacja oraz aktualizacja informacji opisowej i przestrzennej,
a takze aktow prawnych ustanawiajacych i innych aktéw prawnych dotyczacych
utworzonej lub ustanowionej

Kontrole w ww. zakresie na podstawie upowaznienia Generalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska z dnia 2 wrzesnia 2016 r., znak: BP.011.4.2016.MN prowadzit Jarostaw Sadowski



— Naczelnik Wydziatu do spraw Informacji Przestrzennej w Departamencie Zarzgdzania
Zasobami Przyrody.

Informacje dotyczace form ochrony przyrody (FOP) lezgcych w kompetencjach RDOS
w Bydgoszczy gromadzone sg, zgodnie z art. 114 ustawy o ochronie przyrody z dnia
16 kwietnia 2014 r. (Dz. U. 2015 r. poz. 1651 j.t. ze zm.) w Regionalnym Rejestrze Form
Ochrony Przyrody (RRFOP), ktéry prowadzony jest w postaci systemu teleinformatycznego.
Kontrujgcy mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z ww. rozwigzaniem w $rodowisku produkcyjnym.
Jest to autorski system budowany i rozwijany od 2009 roku w ramach codziennych
obowigzkéw przez dedykowanego do tego celu pracownika, ktérego wiedza i kwalifikacje
umozliwiajg tworzenie oprogramowania bazodanowego i webaplikacyjnego typu geoportal
(opis stanowiska pracy nr 1, symbol: RDOS-04.PN.116 [akta kontroli str.444-450]).
Sam geoportal oprécz funkcjonalno$ci zwigzanych z prowadzeniem RRFOP zapewnia szereg
modutéw optymalizujgcych i znaczaco utatwiajgcych prace pozostatych pracownikéw,
w tym m.in.:

- procedury oceny skumulowanego oddziatywania inwestycji na srodowisko (np. farmy
wiatrowe, warunki zabudowy, kopalnie kruszyw);

- zarzadzania planowaniem ochrony przyrody w rezerwatach przyrody i obszarach
Natura 2000 (m.in. generowanie harmonogramu prac na lata przyszie, analiza
kosztochtonno$ci planowanych dziatan ochronnych, przypisywanie zadan
do pracownikéw, funkcja przypominania o konkretnych zadaniach);

- zarzadzanie informacjg nt. populacji bobra europejskiego w wojewoddziwie,
wspohtworzone z PGL LP po zainicjowaniu wspétpracy przez RDOS, umozliwiajace
m.in.: gromadzenie i analizowanie rozmieszczenia i liczebnosci bobra, Zeremi
bobrowych, potencjalnego zasiegu poszczegéinych rodzin, gromadzenie informac;ji
o szkodach wyrzadzonych przez ww. zwierzeta.

Powyzsze realizowane jest m.in. poprzez mozliwos¢ wglgdu pracownikéw do spraw
prowadzonych réwnolegle przez inne osoby, mozliwos¢ analizy odleglosci poszczegolnych
inwestycji od siebie, generatorow gotowych tekstéw do pism/zaswiadczen (minimalizacja
pomytki pisarskiej) w zakresie analizy odlegto$ci inwestycji od form ochrony przyrody.

Akta dot. FOP po wprowadzeniu do RRFOP sg gromadzone w formie dokumentac;ji
papierowej w przejrzystej formie np. w przypadku rezerwatéw przyrody kazdy obiekt posiada
swojg teczke z kompletem dokumentaciji jego dotyczacej (llustracja 1), przy czym w wydziale
merytorycznym gromadzone s3 kopie zarzadzen, natomiast oryginaty w Dziale Organizacyjno-
Finansowym.



llustracja 1: Sposob gromadzenia dokumentacji papierowej dot. FOP

Na podstawie weryfikacji losowych aktow prawnych stwierdzono kompletnosé
i synchronizacje spraw oraz danych gromadzonych w systemie teleinformatycznym
z dokumentacja formie papierowej przesytang przez jednostki samorzadu terytorialnego (zat.
1a [akta kontroli str.365-366], 1b [akta kontroli str.367-374], 2a [akta kontroli str.375-390],
2b [akta kontroli str.391-398].




Mimo braku przepiséw okreslajgcych zakres zbieranych danych w RRFOP, gromadzone jest
szerokie spektrum informacji bazujgcy na nieobowigzujgcej juz wersji ustawy o ochronie
przyrody. Zbierane sg nastepujace informacje:

w zakresie rezerwatébw przyrody: Nazwa rezerwatu, Data utworzenia [rrrr-mm-dd],
Powiat, Gmina, Obreb ewid., Nadlesnictwo, Zarzadca, Transgraniczny (tak/nie),
Rodzaj rezerwatu, Pow. ogoélna [ha], Pow. w granicach woj. [ha], w tym ochrona $cista
[ha], w tym ochrona czynna [ha], w tym ochrona krajobrazowa [ha], lasy [ha], uzytki
rolne [ha], Pow. otuliny [ha], Cel ochrony, Typ rezerwatu, Miejsce i data ogtoszenia aktu
o utworzeniu rezerwatu, Hipertgcze - utworzenie, Obowigzujacy akt, Data
obowigzywania aktu [rrr-mm-dd], Podst. ustawa, Hipertagcze - obowigzujacy, Plan
ochrony (miejsce ogtoszenia), Data obowigzywania planu ochrony [rrrr-mm-dd], Data
konca obowigzywania planu ochrony [rrrr-mm-dd], Aktualny plan ochrony, Nazwa pliku
-plan ochrony, Hipertgcze - plan ochrony, Zadania ochronne, Data obowigzywania
planu zadan ochronnych [rrrr-mm-dd], Data korica obowigzywania planu zadan
ochronnych [rrrr-mm-dd], Aktualne zadania ochronne, Udostepnienie rezerwatu,
Udost. - liczba znakéw [max. 255], Cele naukowe (tak/nie), Cele edukacyjne (tak/nie),
Cele turystyczne (tak/nie), Cele rekreacyjne (tak/nie), Cele kulturowe, Cele inne [jakie?]

w zakresie parkdw krajobrazowych: Lp., Nazwa parku krajobrazowego,
Rok utworzenia, Powiat w woj. kuj.-pom., Gmina w woj. kuj. - pom., Obreb ewidencyjny,
Powierzchnia [ha] ogdlna, Powierzchnia w granicach woj. kuj.-pomor. [ha], Miejsce
i data ogtoszenia aktu o utworzeniu PK, Podstawa prawna, Nazwa pliku, Hipertacze,
Ochrona w zakresie prawa miedzynarodowego, Plan ochrony (miejsce ogtoszenia),
Aktualny plan ochrony

w zakresie obszaréw chronionego krajobrazu: Lp., Nazwa obszaru, Data utworzenia,
Powiat, Gmina, Obreb ewidencyjny, Pow. ogélna [ha], Miejsce i data ogtoszenia aktu
o utworzeniu, Obowigzujgcy akt, Data podpisania [rrrr-mm-dd], Data wejScia w zycie
[rrrr-mm-dd], Dz. Urz. pozycja, Link, Ochrona wedtug prawa miedzynarodowego (takze
czesciowo), Plan ochrony /miejsce ogtoszenia/

Na podstawie losowo wybranej do weryfikacji dokumentacji zgromadzonej w RDOS

w Bydgoszczy mozna stwierdzi¢, iz tamtejsza dyrekcja od poczatku dziatalno$ci podejmuje
dziatania zmierzajgce do zapewnienia rzetelnej i poprawnej informacji w RRFOP m.in.
poprzez:

aktywna wspotprace z wiasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego (JST) np.
zapytanie do wszystkich gmin o informacje dot. FOP pozostajgce w ich wiasciwosci
(zat. 3a [akta kontroli str.401-403], 3b [akta kontroli str.404], 3c [akta kontroli str.405]);

wg informacji udzielonych przez rzecznika prasowego RDOS w Bydgoszczy, ktéry
uczestniczy w merytorycznych pracach zwigzanych z tworzeniem RRFOP,
w momencie utworzenia RDOS przekazane do Urzedu dane przestrzenne byty
kalibrowane i wektoryzowane z postaci analogowych w duzej mierze budujac ww.
rejestr od podstaw;

o brakujace informacje pracownicy RDOS w Bydgoszczy zwracali sie do archiwow
wojewddzkich oraz samodzielnie uzyskiwali jg przegladajac zasoby systemu informac;ji
prawnej LEX;
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- weryfikacyjnej roli podczas procesu uzgadniania w procesie legislacyjnym
dokumentacji przekazywanej przez JST - w razie nieprawidtowosci RDOS wystepuje
o ich poprawe, co ma istotny wptyw na wzrost jako$¢ dokumentacji dot. FOP (zat. 2a
[akta kontroli str.375-390), 2b [akta kontroli str.391-398], 2¢ [akta kontroli str.399-400].

- przekazywanie do GDOS kopii dokumentacji do umieszczenia w CRFOP (zat. 2b [akta
kontroli str.391-398], 4a [akta kontroli str.407], 4b [akta kontroli str.408], 4c [akta kontroli
str.409]) 4d [akta kontroli str.410].

- prawidtowy sposéb prowadzenia ewidenciji zniesionych FOP, tj. wpisy w RRFOP nie sg
usuwane, istnieje ich ewidencja i mozliwo$¢ badania historii poszczegélnych obiektéow
(zat. 1a [akta kontroli str.365-366]).

3. Proces uzgadniania aktow prawa miejscowego dotyczacego pomnikéw przyrody

Kontrole w ww. zakresie na podstawie upowaznienia Generalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska z dnia 2 wrzesnia 2016 r., znak: BP.011.4.2016.MN prowadzit Jarostaw Sadowski
— Naczelnik Wydziatu do spraw Informacji Przestrzennej w Departamencie Zarzadzania
Zasobami Przyrody.

Ustanowienie lub zniesienie pomnika przyrody wymaga od JST, zgodnie z art. 44 ust.
3a ustawy o ochronie przyrody, uzgodnienia z wtasciwym regionalnym dyrektorem ochrony
Srodowiska. W procesie tym regionalny dyrektor powinien zadbaé o jako$¢ i poprawnosé
zarowno z punktu widzenia ochrony przyrody (zakres merytoryczny np. zlecanie
specjalistycznych ekspertyz) jak i legislacyjny (wlasciwe =zapisy aktu nawigzujgce
do istniejgcych delegacji ustawowych). Proces ten, realizowany przez dedykowanego
pracownika (opis stanowiska pracy nr 2, symbol: RDOS-04.PN.112 [akta kontroli str.451-457])
jest istotny z punktu widzenia ww. jakos$ci i poprawnosci aktéw prawa miejscowego zaréwno
pod wzgledem jako$ci samego prawa jak i informacji gromadzonych docelowo w RRFOP.

Na podstawie losowo wybranej do weryfikacji dokumentacji zgromadzonej w RDOS
w Bydgoszczy mozna stwierdzié, iz tamtejsza dyrekcja poprawnie wypetnia ww. obowigzek,
poniewaz:

- dokonuje uzgodnien pisemnie wraz z uzasadnieniem, nie korzystajac przy tym
nagminnie z trybu przewidzianego w art. 44 ust. 3b ustawy o ochronie przyrody,
co nalezy uznaé za dziatanie pozadane (zat. 5a [akta kontroli str.411-414], 5b [akta
kontroli str.415], 5d [akta kontroli str.419], 5f [akta kontroli str.424-443]);

- uzgodnione akty prawne sg poprawne pod wzgledem merytorycznym i legislacyjnym
(zat. 5a [akta kontroli str.411-414], 5b [akta kontroli str.415], 5f [akta kontroli str.424-
443));

- wzywa do uzupetnienia i/lub nie uzgadnia uchwat znoszacych ochrone pomnikowa
w nieuzasadnionych przypadkach, co poparte jest wiedzg merytorycznag pracownikéw
Urzedu i/lub zleconymi ekspertyzami dendrologicznymi, co w znaczgcy sposob
przyczynia si¢ do faktycznej ochrony obiektéw pomnikowych (zat. 5c [akta kontroli
str.416-418], 5e [akta kontroli str.420-423], 5f [akta kontroli str.424-443]),
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Podsumowanie

Na podstawie wizyty na miejscu, przedstawionych systemoéw informatycznych,
informaciji stownych od pracownikéw, a takze kontroli losowo wybranej zgromadzonej
dokumentaciji nalezy stwierdzi¢, iz Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
wypetnia dziatania z kontrolowanego zakresu (pkt 2 i 4 wystapienia pokontrolnego) w sposéb
prawidtowy i rzetelny. Na podkreslenie zastuguje fakt budowy i rozwoju autorskich systeméw
informatycznych znaczaco optymalizujgcych i usprawniajgcych prace catego Urzedu,
tym bardziej, iz sg one rozwijane w oparciu o technologie bezptatne tzw. open-source.
Zasadnym wydaje sie jest poinformowanie Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
o istnieniu ww. rozwigzania w celu analizy mozliwosci i zasadnosci wdrozenia go
w pozostatych regionalnych dyrekcjach ochrony érodowiska lokalnie, lub centralnie w GDOS,
tak, aby wszystkie rdo$ miaty mozliwo$¢ wykorzystania jego potencijatu.

4. Prowadzenie polityki kadrowej

Kontrole w ww. zakresie na podstawie upowaznienia Generalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska z dnia 2 wrze$nia 2016 r., znak: BP.011.4.2016.MN prowadzita Edyta Tuznik-
Kosno — Naczelnik Wydziatu Spraw Pracowniczych w Biurze Dyrektora Generalnego.

Dziatalno$¢ Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy w zakresie
kontrolowanego zagadnienia zostata oceniona pozytywnie.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w okresie kontroli dziatata na podstawie statutu
nadanego rozporzgdzeniem Ministra Srodowiska z dnia 10 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2008 r.
nr 202 poz. 1252) [akta kontroli str.19]

Poinformowano réwniez Kkontrolera, ze projekt nowego statutu zostat przekazany
do Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska (stan na 23 wrze$nia 2016 r.).

W dniu 29 stycznia 2009 r. na podstawie statutu zostato wydane Zarzadzenie Regionalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska nr 1 /2009/RO w sprawie ustalenia Regulaminu
(organizacyjnego) Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli
str.90-114].

Zostat réwniez ustanowiony regulamin pracy — zarzadzgdzenie z dnia 24 stycznia 2011 r.
w sprawie ustalenia regulaminu pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy [akta kontroli str.115-132].

Stan zatrudnienia ogétem w osobach na dzien 22 wrzesnia 2016 r to 59 oséb natomiast
w siedzibie RDOS w Bydgoszczy pracujg 52 osoby

Fluktuacja zatrudnienia w RDOS w Bydgoszczy
Rok 31.12.2014 31.12.2015 do 15.09.2016
stan zatrudnienia w WOO 15(wtym 1 na 14 15
zastepstwo)
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niemnoznikowe)

niemnoznikowe)

stan zatrudnienia w WPN 12 13 (wtym 1 na 13 (wtym 1 na
zastepstwo) zastepstwo)
tan zatrudnienia w WSI 5 (1 stanowisko 5 (1 stanowisko 6

stan zatrudnienia w WST

13 (wtym 1 na
zastepstwo) (2
stanowiska
niemnoznikowe)

13 (2 stanowiska
niemnoznikowe)

12 (1 stanowisko
niemnoznikowe)

stan zatrudnienia w WOF

9 (1 stanowisko
niemnoznikowe)

10 (wtym 1 na
zastepstwo)

11 (wtym2 na
zastepstwo) (1
stanowisko
niemnoznikowe)

stan zatrudnienia ogétem
w osobach

56 (4 stanowiska
niemnoznikowe)

57 (3 stanowiska
niemnoznikowe)

59 (2 stanowiska
niemnoznikowe)

stan zatrudnienia ogétem

54

55

56

w etatach
Przekazane zestawienie stanowi akta kontroli str. 48.

Na potrzeby kontroli zostaly opracowane tabelaryczne poréwnania wysokosci wynagrodzen
wg stanu na wrzesien 2005 r. i 2016 r.

Poréwnanie wynagrodzen w poszczegbélnych komérkach wedlug najwyzszego
i najnizszego mnoznika dla okreslonych stanowisk wedtug stanu na wrzesien 2015 r. stanowi
akta kontroli str 52 a poréwnienie wynagrodzen w poszczegdélnych komérkach wediug
najwyzszego i najnizszego mnoznika dla okreslonych stanowisk wedtug stanu na wrzesien
2016 r. stanowi akta kontroli str 53. Na podstawie analizy ww. zestawien tableratycznych
nalezy stwierdzi¢ w roku 2016 nastapit niewielki wzrost sredniego wynagrodzenia w 4 grupach
stanowisk, natomiast w 2 grupach nastapit niewielki spadek sredniego wynagrodzenia.

Awanse pracownikéw w latach 2015 -2016

W 2015 roku awansowano 6 pracownikéw, 4 osobom nie zmieniono wynagrodzenia
zasadniczego tylko otrzymaly awans stanowiskowy natomiast 2 osoby otrzymaty podwyzke
wynagrodzenia.

W 2016 roku awansowano 8 pracownikéw, 7 osobom nie zmieniono wynagrodzenia
zasadniczego a 1 osoba otrzymata podwyzke wynagrodzenia. [akta kontroli str. 49]

Nagrody okresowe i specjalne przyznane w latach 2014-2015

Procedure przyznawania nagréd okresla Zarzadzenie Nr 15/2016 Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy z dnia 4 maja 2016 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przyznawania nagréd w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
[akta kontroli str. 86-89].

Nagrody specijalne [akta kontroli str. 54]

W 2014 roku przyznano 3 nagrody specjalne w wysokosci 7.000,00 zt
W 2015 roku przyznano 7 nagréd specjalnych w wysokosci 17.700,00 zt

W 2016 roku do 23 wrzesnia 2016 r. nie przyznano nagréd specjalnych.
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Nagrody okresowe [akta kontroli str. 54]

Okres 2014 rok 2015 rok 2016 rok
Wykorzystanie
funduszu nagréd w % 13,58% 17,99% 9,59%

Dodatki zadaniowe

W celu prawidtowej realizacji zadan przy ograniczonych mozliwoéciach kadrowych

Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska korzystat z zapiséw art. 88 ustawy
o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1345) przyznajgc pracownikom za realizacje

dodatkowych zadan dodatki zadaniowe.

Podczas kontroli przeanalizowano dokumenty przyznajace dodatki zadaniowe. W roku
2015 byto takich decyzji 13 i wszyskie zawieraly uzasadnienia oraz okreslenie czasu na jaki
dodatek zadaniowy jest przyznawany Dodatki zadaniowe byly przyznawane w wysokoéci od

100 zt do 900 zt [akta kontroli str. 31 - 43]

Natomiat w roku 2016 przyznano 7 dodatkéw zadaniowych w wysokosci od 200 zt

do 1.000 zt [akta kontroli str. 20 - 30]

Nabory
Wykaz naboréw przeprowadzonych w 2015 roku
Lp. Stanowisko Wydziat UWAGI

(sposob zalatwienia)

1. Nabér WPN - specjalista Planista

Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

2, Nabér WPN — specjalista ds. obszarow
Natura 2000

Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - I

3. Nabér WOF — starszy inspektor

Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

4. Nabér WOF —naczelnik wydziatu

Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

5. Nabd6r WOF st. inspektor

Anulowanie naboru

6. Nabor WST - specjalista

Anulowanie naboru

7. Nabér WOF inspektor

Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

8. Nabér WST - specjalista

Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

9. Nabér WPN starszy inspektor

Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — Il

[akta kontroli str. 50]

Wykaz naboréw przeprowadzonych w 2016 roku

Lp. Stanowisko Wydziat UWAGI
(sposdéb zatatwienia)
1. Nabér — WPN - starszy inspektor Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — IR
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2, Nabor — WST - specjalista Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik — I

3. Nabér — WOO - inspektor Nabér anulowany

4, Nabér — WSI - specjalista Nabér zakoriczony, Komisja nie wylonita kandydata do
zatrudnienia

5. Nabér WOO - specjalista Nabér zakoriczony, Komisja nie wytonita kandydata do
zatrudnienia — brak ofert spetniajgcych wymagania
formalne

6. Nabér WSI - specjalista Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - Il

7 Nabér WOO - specjalista Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - I

8. Nabér — WPN — starszy inspektor Naboér zakoriczony, Komisja nie wylonita kandydata do
zatrudnienia

9. Nabér WOO - specjalista Zakoniczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - I

10. Nabor — WPN — inspektor Zakoriczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - I

11. Nabér — WOO — specjalista Nabor zakoriczony, Komisja nie wylonita kandydata do
zatrudnienia

12. Nabér WSI specijalista Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - Il

13. Nabér WOO specijalista Zakonczony wyborem kandydata do zatrudnienia
Mnoznik - I

16 Nabor WOO specjalista Naboér zakoriczony, Komisja nie wytonita kandydata do
zatrudnienia

[Dowdd: akta kontroli str. 51]

W ramach czynnosci kontrolnych zapoznano sie z dokumnetacja prowadzonych naboréw.
Analizie poddano nabér na stanowisko Naczelnika Wydziatu Organizacyjno-Finansowego
data ukazania si¢ ogtoszenia 20 kwietnia 2015 r. [akta kontroli str. 140-175] w zakresie
prawidtowisci prowadzenia naboru oraz poprawnosci okreslenia wymogdw i ich spetnienia
dla stanowiska naczelnika wydziatu (dla sprawdzenia zlaeceri pokontrolnych).
Przeanalizowano réwniez nabér na stanowisko specjalisty w Wydziale Zapobiegania
i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem .
[akta kontroli str. 188-212] -W tym przypadku zpoznano sie réwniez z umowg o prace zawarta
w wyniku naboru [akta kontroli str. 213]. W umowie zastosowano nieodpowiedni zapis
informujgcy o aktualnie nienaleznej wystudze lat. Zastosowany zapis , bez prawa do dodatku
za wystuge” powienien brzmie¢ ,dodatek za wieloletnig prace w stuzbie cywilnej w wysokosci
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami”, tym bardziej, ze pracowniki po przepracowaniu okresu
okreslonego w przepisach taki dodatek bedzie otrzymywat. Dodatkowo umieszczenie
w umowie dwéch zapiséw o zatrudnieniu pracownika w RDOS a nastepnie powierzeniu
stanowiska jest nieprecyzyjng informacjg, lepszym rozwigzanieniem bylo by uzycie zapiséw
zamiast powierzam stanowisko ,zatrudniam na stanowisku” lub ,wyznaczam stanowisko”.

Analizie poddano losowo wskazane 4 Arkusze Indywidualnego Programu Rozwoju
Zawodowego (IPRZ) [akta Kkontroli str. 219-226]. Wybrane arkusze byly sporzadzone
terminowo.

Na podstawie losowo wybranych akt osobowych stwierdzono, ze w przegladanej teczce akt
osobowych pracownika RDOS w Bydgoszczy znajduje sie upowaznienie z przekreslong
pierwszg strong i dopiskiem ,utracito moc z dniem 14.03.2016 r.” Zwrécono uwage
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pracownikowi kadr, ze takie dziatanie jest nie prawidiowe. Dokumentéw w aktach osobowych
nie wolno kresli¢, dopuszczalny jest natomiast dopisek o utraceniu mocy upowaznienia
z dniem 14.03.2016 r. [akta kontroli str.227-232].

Realizacja polityki kadrowej

Zostat opracowany i aktualnie obowigzuje Program Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
wprowadzony Zarzadzeniem nr 2/2013 Regionalnego Dyrekiora Ochrony Srodowiska
w Bydgodzczy z dnia 15 maja 2013 r. w sprawie Programu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli str.55-62]

Zasady rozwéju zawodowego cztonkéw korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w Regionalnej
Dyrekcji Ochrony Srodowiska okresla Zarzadzenie nr 2/2011 Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy z dnia 24 stycznia 2011 r. w sprawie zasad rozwoju
zawodowego cztonkéw korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcii
Ochrony Srodowiska [akta kontroli str.55-62]

Zarzgdzeniem nr 22/2015 Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy z dnia
10 grudnia 2015 r. zostata réwniez wprowadzona Polityka Szkoleniowa Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli str.70-74] Polityka szkoleniowa obowigzuje
od 1 stycznia 2016 r.

Okreslono réwniez Zarzadzeniem Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska nr 2/2014
zasady przeprowadzania stuzby przygotowawczej w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy [akta kontroli str.76 — 79] W przywotanym zarzadzeniu pracodawca
okreélit procedure przeprowadzania stuzby przygotowawczej wraz zakresem tematycznym
przeprowadzanego egzaminu.

Dosy¢ ciekawym rozwigzaniem przyjaznym pracownikom jest okreSlenie procedury
postepowania w przypadku wystapienia wysokich temeparatu. Postepowanie w przypadku
wystgpienia upatéw zostato okreslone w Zarzadzeniu nr 20/2016 Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczyz z dnia 31 maja 2016 roku w sprawie zapewnienia
odpowiednich warunkéw pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
w okresie wysokich temperatur [akta kontroli str.55-62]

Pracodawca bardzo dobrze wywigzuje sie z monitorowania urlopéw zalegtych swoich
pracownikéw. Wg stanu na 23 wrzesnia 2016 r. tylko dwie osoby przebywajace na urlopie
macierzynskim maja kilku dniowe zalegte urlopy. Zadawalajgcy jest réwniez stan
wykorzystania urlopéw biezacych [akta kontroli str.55-62]

13 maja 2015 r. Zarzadzeniem Nr 6/2015 Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy zostata wprowadzona w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska procerdura
Antymobbingowa [akta kontroli str.55-62]. W zarzadzeniu okreslono procedure postepowania
w przypadku zlozenia zawiadomienia o mobbbingu oraz procedure dziatania Komisji
Antymobbingowej.

W celu sprawdzenia sporzadzania opiséw stanowisk pracy przeanalizowano dwa opisy
stanowiska
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- Specjalisty w Wydziale Ocen Oddziatywania na Srodowisko RDOS$-04.00 stanowisko
kwalifikowane z Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna wg. kart czasu pracy
[akta kontroli str. 176-182]

- Specjalisty planisty regionalnego w projekcie POIS.05.03.00-00-186/09 ,Opracowanie
planéw Natura 2000 na obszarze Polski" opis przed naborem na stanowisko [akta
kontroli str. 183-187] : ‘

Podsumowanie

Przeprowadzone czynnos$ci kontrolne wykazaty prawidiowa realizacje zadan. Potwierdzita to
analiza losowo wybranych dokumentéw stanowigcych akta kontroli. Opisane w wystgpieniu
pokontrolnym uwagi nie noszg znamion naruszenia obowigzujgcych przepiséw. Nalezy zatem
stwierdzié, ze polityka kadrowa w Regionainej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
jest prowadzona w sposéb prawidtowy(legalny) i rzetelny.

Il Zalecenia pokontrolne

W ramach przeprowadzonej kontroli obszaréw wskazanych w upowaznieniu Generalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska z dnia 2 wrze$nia 2016 r. (Znak: BP.011.4.2016.MN)
nie sformutowano zalecen pokontrolnych.

Podpisy Kontrolujgcych

Edyta Tuznik-Kosno ..2&uev:... . .l

Matgorzata Grzebisz-Zakrzewska . '.v:;. 1 AN 49’“ “N @”‘&U//

Jarostaw Sadowski ... NN,/ AT

Warszawa, dnia .£.2.02.. 2o r

POUCZENIE

1) Na podstawie art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. 2011 Nr.
185 poz.1092) informuijg, ze od niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg $rodki odwotawcze,

2) Zgodnie z art. 46 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz.U.2011
Nr. 185 poz.1092) Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska moze wyznaczyé termin ztozenia informacii
o wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wnioskéw, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach ich
niepodjecia.

DYREKTOR GENERALNY

chrony Srodow)ska
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